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5 JOURS
POUR ENTREPRENDRE

Cette formation donne accés a la certificatiorx Création entreprise :
identifier les points clés pour un projet réussi ».
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Public

- Toute personne ayant envie de créer

une entreprise

Pré-requis
- Avoir envie d’entreprendre

Durée

Du lundi au vendredi
9h00 a 12h30 - 13h30 a 17h00

Intervenants
- Des conseillers spécialisés en

création / reprise d’entreprise de
votre CCl
- Des experts

Modalité d’évaluation
- Vos compétences sont évaluées sur

la base de quizz, présentations orales
et écrites et certifiées par un jury
indépendant

Contact

Jean-Marc MENU
jmmenu@poitiers.cci.fr
05 49 60 34 67
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Délai et modalités d’acces
- Contactez votre conseiller CCl

Tarifs de la formation
- 690 €TTC
- Financement possible avec votre CPF

(Compte Personnel de Formation).

- D'autres prises en charge sont
possibles en fonction des CCl,
contactez votre CCl

Méthodes et moyens
mobilises
- Un acceés a CCl Business Builder pour

le travail personnel, plateforme pour
vous aider dans la construction de

- votre projet d’'entreprise. Vous
y trouverez des ressources
pédagogiques (guides, vidéos)

- Formation collective en présentiel

- Pédagogie active, basée sur ['échange,

'analyse de pratiques et des mises en

situation

©

Taux de
satisfaction 2023

91 %

Objectifs
A la fin de la formation, vous aurez les
compétences nécessaires pour

- Analyser vos capacités et aptitudes

au regard des compétences

- attendues et de la posture d’un
dirigeant

- Identifier les contraintes et

opportunités de votre projet
entrepreneurial

- Identifier les outils nécessaires
a la construction de votre projet
entrepreneurial

- Evaluer les ressources nécessaires
pour construire votre projet
entrepreneurial

Livrables
- Le guide de la Création et/ou les

supports de la formation

- Une certification de compétences en

fonction des résultats obtenus lors de
l'évaluation

&

Nombre de participants

en 2023

206 sur 12 sessions




Programme et contenu

Durant la formation, vous allez
découvrir les méthodes et outils pour
travailler efficacement sur les thémes
suivants :

1/ Les capacités, posture et
aptitudes d’un dirigeant

- L'identification de vos motivations,
valeurs, objectifs, ambitions,
ressources

- L'auto-évaluation de vos capacités par
rapport aux compétences-clés d'un
chef d’entreprise et compréhension
de la posture entrepreneuriale

2/ Les étapes.d’un Projet, .
entrepreneurial et l'identification
des opportunites et contraintes
d’un projet

entrepreneurial

- Les étapes du projet entrepreneurial,
leur enchainement logique et leurs
objectifs

- Connaitre les fondamentaux de la
création d'entreprise.

- L'analyse de son idée et la
transformation en projet.

- Les opportunités, menaces et
contraintes du projet entrepreneurial

- L'identification des enjeux sociétaux a

prendre en compte dans le cadre du
projet entrepreneurial

3/ La construction d’'un p og'et .
coherent avec le marche { rategie
marketing et commermalé

- Le projet et son positionnement
sur le marché (le positionnement
concurrentiel, l'identification de la
cible, de l'offre)

- La définition d’'un modéle
économique cohérent

- 'évaluation des risques éventuels de
son projet.

4/ Les stratégies juridiques, fiscale

et sociale

- Les grands principes de
fonctionnement de l'entreprise

- Le choix de la forme juridique, le

régime fiscal et le régime social

adapté a son projet et a soi

CCI VIENNE

5/ La stratégie financiére d'un projet
entrepreneurial et des indicateurs de
pilotage

- La compréhension des termes et des
mécanismes financiers d’entreprise (bilan,
compte de résultat, seuil de rentabilite,
plan de financement etc.)

- La définition des objectifs commerciaux et
opérationnels a atteindre en fonction des
objectifs financiers définis

- L'identification des moyens humains,
matériels a mettre en ceuvre pour établir
le prévisionnel financier

- L'identification des instruments de
pilotage stratégique (tableaux de bord,
documents contractuels, etc.)

POITIERS CHATELLERAULT
CCl de la Vienne Mission locale
Campus 120 - ZI République Batiment l'atelier
120 rue du Porteau 209 Grand rue Chateauneuf
86000 Poitiers 86100 Chatellerault

14 au 18 octobre 25 au 29 novembre
4 au 8 novembre

9 au 13 décembre

Accessibilité aux personnes en situation de handicap

Nos établissements sont engagés dans une démarche de progrés pour I'accessibilité REGION
rh % des centres de formation, en collaboration avec le Centre Ressource Formation [ Nouvelle- Cofinancé par
& Handicap. Pour connaitre |a faisabilité de votre projet de formation, contactez Aquame I'Union Européenne
e directement notre référent handicap : referent-handicap@campusi20.cci.fr

www.poitiers.cci.fr

@ CCl vienne - Senvice communication

SIREN 188 600 035
@ Ne pas jeter sur la voie publique

CHAMBRE DE COMMERCE ET D'INDUSTRIE DE LA VIENNE - CAMPUS 120
120 rue du Porteau - ZI République - BP 80495 - 86000 POITIERS
Tél: 05 49 60 98 00

Document non contractuel
Mise a jour : 1 octobre 2024
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CREATION D’ENTREPRISE

« 5 jours pour entreprendre :
Identifier les points-clés d’une création

ENTREFESSE D FORMATION

LA CHARTE DE
DEONTOLOGIE

d’entreprise réussie »

Vous voulez lancer votre entreprise dans un avenir proche ? Mais, avant, vous voulez identifier toutes les
facettes d’un projet entrepreneurial pour décider en connaissance de cause ? Vous voulez vous assurer
de construire chaque étape dans les regles de I’art ? Vous voulez échanger avec d’autres entrepreneurs ?

Cette formation est pour vous.

m Cible

Toute personne ayant envie de créer une
entreprise

8Pré-requis

- Avoir envie d’entreprendre

'Q
@ Durée

- 5jours
Du lundi au vendredi
9h a 12h30- 13h30a 17h00

Q Tarif

690 €TTC

Vous pouvez le financer avec votre CPF

(Compte Personnel de Formation).
D’autres prises en charge sont possibles en

fonction des CCl, contactez votre CCl locale.

Oo
- Intervenants

-Des conseillers spécialisés en création /
reprise d’entreprise de votre chambre
de commerce et d’industrie

-Des experts

Objectifs
A la fin de la formation, vous aurez les compétences nécessaires pour

« Analyser vos capacités et aptitudes au regard des compétences

attendues et de la posture d’un dirigeant Identifier les contraintes
et opportunités de votre projet entrepreneurial

Identifier les outils nécessaires a la construction de votre projet
entrepreneurial
Evaluer les ressources nécessaires pour construire votre projet

entrepreneurial

Les points forts de la formation

o Le décryptage actif : étude de cas et échanges en collectif... de I'action

et des échanges pour mieux comprendre

L’échange entre pairs : vous profiterez de la formation pour
développer votre réseau professionnel avec les autres participants et
les différents intervenants. L’action : vous développez vos
compétences tout en posant les premiéres bases de votre projet de
création d’entreprise

Une certification de compétences reconnue par I'Etat qui prouve
I’'engagement dans votre projet et votre volonté d’identifier toutes les
facettes de votre projet entrepreneurial pour décider en connaissance
de cause de « vous lancer »

L’accompagnement post-formation en option : vous pourrez, a
I'issue de la formation, demander des formations complémentaires
et/ou un accompagnement individuel pour approfondir votre
projet, rédiger un business plan et lancer votre entreprise.



«+ Le guide de la Création et/ou les supports de la formation

« Une certification de compétences en fonction des résultats obtenus lors de I’évaluation

« Un acces a CCl Business Builder pour le travail personnel, plateforme pour vous aider dans la construction
de votre projet d’entreprise. Vous y trouverez des ressources pédagogiques (guides, vidéos)

» Formation collective en présentiel

« Pédagogie active, basée sur I'échange, |'analyse de pratiques et des mises en situation

Durant la formation, vous allez découvrir les méthodes et outils pour travailler efficacement sur les themes suivants :

1/ Les capacités, posture et aptitudes d’un dirigeant
« L’identification de vos motivations, valeurs, objectifs, ambitions, ressources
« L’auto-évaluation de vos capacités par rapport aux compétences-clés d’un chef d’entreprise et compréhension de

la posture entrepreneuriale

2/ Les étapes d’un projet entrepreneurial et I'identification des opportunités et contraintes d’un projet
entrepreneurial

« Les étapes du projet entrepreneurial, leur enchainement logique et leurs objectifs

« Connaitre les fondamentaux de la création d’entreprise.

L'analyse de son idée et la transformation en projet.

Les opportunités, menaces et contraintes du projet entrepreneurial

L'identification des enjeux sociétaux a prendre en compte dans le cadre du projet entrepreneurial

3/ La construction d’un projet cohérent avec le marché (stratégie marketing et commerciale)
« Le projet et son positionnement sur le marché (le positionnement concurrentiel, I'identification de la cible, de
I'offre)
« La définition d'un modéle économique cohérent

« L’évaluation des risques éventuels de son projet.

4/ Les stratégies juridiques, fiscale et sociale

« Les grands principes de fonctionnement de I'entreprise

« Le choix de la forme juridique, le régime fiscal et le régime social adapté a son projet et a soi

5/ La stratégie financiére d'un projet entrepreneurial et des indicateurs de pilotage

« La compréhension des termes et des mécanismes financiers d'entreprise (bilan, compte de résultat, seuil de
rentabilité, plan de financement etc.)

« La définition des objectifs commerciaux et opérationnels a atteindre en fonction des objectifs financiers définis
« L'identification des moyens humains, matériels a mettre en ceuvre pour établir le prévisionnel financier

« L'identification des instruments de pilotage stratégique (tableaux de bord, documents contractuels, etc.)



Modalités d’évaluation

« Vos compétences sont évaluées sur la base de quizz, présentations orales et écrites et certifiées par un jury
indépendant

Les résultats

« Un taux de satisfaction de 91%

« 80% des entrepreneurs accompagnés mettent en ceuvre leur projet contre 40% pour les non-accompagnés

« 2 fois plus d’entrepreneurs qui embauchent lorsqu’ils ont été accompagnés par un conseiller CCI

« 23% ont un CA > a 50K€ contre 25% des entrepreneurs non-accompagnés

« L’accompagnement aux entrepreneurs de se sentir capable de lancer son projet, de faire évoluer leur projet, d’accélérer
sa mise en ceuvre et, surtout, de développer de nouvelles compétences

« +31% d’entrepreneurs qui déclarent avoir des revenus supérieurs a leur prévisionnel financier lorsqu’ils suivent cette

formation

« 76% des porteurs de projet obtiennent leur certification

Calendrier Lieu

==\

Poitiers :
14 au 18 octobre 2024 CCl Vienne — Campus 120 — 120 rue du Porteau — 86000 Poitiers
4 au 8 novembre 2024
9 au 13 décembre 2024

Chatellerault :
25 au 29 novembre

Contact Délais et modalité d’acces

Contactez votre CCl pour obtenir plus de renseignements

Anne-Sophie BELLICAUD sur les modalités et délai d’acces.

asbellicaud@poitiers.cci.fr
06.42.78.91.61 / 05.49.60.98.25

@Accessibilité de personnes handicapées

Cette formation est accessible aux personnes en situation de handicap.
Contactez votre CCl pour une analyse de vos besoins.
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